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株式会社 結興業 代表取締役社長 石倉 雅実

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： 従業員がやりがいを持って働くことが
できる企業風土の醸成

＜具体的な取組内容＞

⚫ 多様な人材が安心・安全に働くことができるよ
う職場環境の継続的な整備に取り組みます。

⚫ スキルアップのための資格取得や講習会への参加を積
極的に支援します。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 環境負荷軽減への取り組み

＜具体的な取組内容＞

⚫ 再資源化したアスファルト合材の活用など、事
業活動を通じた環境負荷の軽減に努めます。

⚫ 事業所への太陽光パネル設置や電気自動車の導
入により、温室効果ガスを抑制します。

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： 高品質な施工を通して、安全で持
続可能な地域社会を実現

＜具体的な取組内容＞

⚫ 原材料の品質確保に努め、耐久性の高い建設
サービスを提供します。

⚫ 品質・安全性が確保された施工計画を個別に策
定し、それに沿って確実な施工が行われるよう、
指揮・確認を行います。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 地域経済への貢献、インフラ復旧

＜具体的な取組内容＞

⚫ 地域の事業者より資材等を調達し、持続可能な地域
経済に寄与します。

⚫ 地域の防災計画や取り組みに継続参加し、有事の迅
速な復旧に貢献します。

⚫ 除雪作業など地域特有の復旧支援を積極的に行いま
す。

＜関連のあるゴール＞

本宣言書は加茂信用金庫サポートのもと作成しております


