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　週末や祝日はオンオフの切り替えを
しっかりするようにしています。業務を頭
から切り離すことで、リフレッシュできるか
らです。家族みんなで買い物をしたり、ア
ミューズメントスポットに遊びに行ったり
しています。在宅勤務の夫のサポートも
助かっています。土日だけでなく平日もご
飯を用意してくれるので、夫なしでは仕
事との両立は難しかったです。

キャリア保存制度で復帰
　実は、私は2012年に子育てのために一度退職しています。思

いのほか育児が大変で、仕事と両立するのが難しかったからです。

　当金庫には、一度辞めても元のキャリアで復帰できる「キャリア

保存制度」があります。育児が落ち着いた時に、復職してほしいと

いう上司の思いから、この制度を勧めてもらいました。

　辞めてから1年後、育児が一段落ついたので復帰することに。

社会との接点を持ちながら育児するのは気分転換になる側面も

あります。

みんなで情報共有
　福利厚生も充実しています。子どもが熱を出すなど体調が悪く

なったとしても、快く休むことができます。また、子どものための看護

休暇が5日間あります。職場の方々から理解を得られているのが

ありがたいです。

　支店内の仕事はみんなで情報共有していますので、誰が休ん

でも対応できる体制が整っています。これだけの恩恵を私が受け

てきましたので、後輩にも同じようにサポートしていきたいです。

エピソードが楽しみ
　やっぱり復帰してよかったと思います。いろんな方と出会い、いろ

んな話を聞ける。私はこの仕事に合っていると再認識しました。た

だ、辞めてから感じたのは、お客さまのお金を預かるのは重たい

責任があるということです。

　それは、お金によって人生が変わることもあり、お金を預かること

はその方の人生を背負うのと同じだと考えるからです。お客さまの

資産形成や資産運用のサポートをすることが私の務めです。お

客さまに適切なアドバイスや必要な情報を提供できるよう、日ごろ

から情報収集したり、自己研鑽に励んだりしています。

　お客さまとは、仕事とプライベートの垣根を越えて、一緒に人生

を歩んでいきたいと考えています。結婚や進学を祝ったり、お孫さ

んの誕生を喜んだり。いろんなエピソードが待ち受けているかと思

うと、楽しみで仕方ないですね。
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　今年は健康増進に取り組みます。外回
り中心ですが、デスクワークも多いので、
運動不足だと感じています。まずはウ
オーキングから始めたいです。週3回、1日
3kmを目標にします。その他には大好き
なラーメンを食べるのを控えたいと思っ
ています。結婚して2年目なので健康が一
番です。これからの人生の方が長いので
地道に頑張っていきます。

外部機関での貴重な経験
　私は、2023年4月から、石川県産業創出支援機構に出向して

います。自分の視野を広げたいと考え、公募に応募しました。現在

は、経営支援課に所属しており、企業の課題に適した各分野の

専門的な知識や経験を有する専門家を派遣し、課題解決に向

けたサポートをしています。

　同課の職員の結果を求める意識は高く、お客さまと真摯に向

き合う姿勢に、刺激を受ける毎日です。

一歩を着実に進む
　何よりも大切にしているのは、物事を多面的に見ることです。例

えば、お客さまが気づいている表面的な問題だけでなく、お客さま

が気づいていない問題が潜んでいる場合があります。そのような問

題を見つけられるように、物事を俯瞰するよう心がけています。

　また、分からないことは正直に分からないと答えるようにしていま

す。中途半端に分かったふりをしても、最後に迷惑がかかるのは

お客さまです。今の自分に足りないものはたくさんありますが、できる

ことを一歩一歩、愚直にやり続けることが、次の飛躍につながると

信じています。

信頼されるパートナーに
　お客さまとは置かれている状況や立場が違うだけに、私たちと

の間に大きな壁が立ちはだかることもあります。そんな壁を取り払っ

て、本音で話し合える人間的な付き合いができるのかどうかがお

客さまに寄り添う上で重要だと思っています。

　私が目指すのは、お客さまから信頼されるパートナーになること

です。時間がかかっても、お客さまを知り、私を知ってもらうことで、

いつか壁が取り払われると信じています。

　また、会社の将来を見通すことができるのがコンサルティングの

魅力です。お客さまの会社が、少しでも前進する手助けができれ

ば、それだけで本望です。

きんしん職員をご紹介します。
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私の休日の過ごし方 今年の私は挑戦します！
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