
職員の健康は企業の誇り

活気ある職場は職員の健康づくりから

か.彦しんまん健康宣言

回健康診断の実施〈健診を100%受診します〉

回健診結果を活用します

回健康づくり環境を整えます

回『食』に取り組みます

回『運動』に取り組みます

回『禁煙』に取り組みます

回『l白の健康』に取り組みます

かぬましんきんは、職員やその家族の健康管理を経営課題として認識し、

職員のI~＼身の健康づくりに積極的に取り組むことを宣言いだします
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