
２０２３年９月１４日
株式会社カネコアルトップ 代表取締役 金子 昭彦

当社は、SDGsの達成に向けて、経営理念「アルミと共に、新たな価値を」に基づいた事業活動を通
じて、後述の取組を含む、社内外に好循環を生み出す取組を推進し、持続可能な地域経済発展への貢献
を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： いきいきと働ける職場づくり

＜具体的な取組内容＞

⚫ 年齢・性別・国籍等による待遇面等の差別が無
い職場づくりのため、「育児休暇の拡充」「定
年年齢の引上げ」等の就業規則の整備をしてい
きます。

⚫ 労働安全衛生に関する社内方針を定め、騒音の
管理などに取組んでいます。

⚫ 社員の資格取得や技術向上を支援しています。

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： お客さまのニーズを叶える
モノづくり、ヒトづくり

＜具体的な取組内容＞

⚫ ２０社の協力会社の技術も結集し、社名のとお
り、アルミニウム加工製品で栃木県内トップの
品質を目指しています。

⚫ 高品質な道路標識や産業用機械部品などの提供
により、地域経済の発展に貢献しています。

⚫ 生産性の向上により、人手不足等の社会課題解
決に貢献していきます。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 地域経済への貢献
地域づくり

＜具体的な取組内容＞

⚫ 地元人材を積極的に活用しています。
⚫ 地元の学生を対象とした職場体験を受入れして
います。

⚫ 地域の防災・減災活動に協力しています。
⚫ 地域の防犯活動に参加しています。
⚫ 事業所周辺の環境美化活動に貢献しています。

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ： コンプライアンス
地域との対話

＜具体的な取組内容＞

⚫ コンプライアンスに関する社内方針を定め、研
修等で周知徹底を図っています。

⚫ 社会・環境課題解決について、地域のコミュニ
ティとの対話を通じ、情報収取に努めています。

⚫ 災害や感染症の発生に備え、ＢＣＰ（事業継続
計画）の策定を検討しています。

⚫ 健康経営実践のため、とちぎ協会けんぽの「栃
木健康経営宣言」に参加しています。

＜関連のあるゴール＞

本宣言書は鹿沼相互信用金庫のサポートにより作成しています。


