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当社は、SDGsの達成に向けて、企業理念「味にも安全にも妥協せず、食を通して皆さまに愛される
会社となる」に基づき、持続可能な地域社会の発展への貢献を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： いきいきと働ける職場づくり

＜具体的な取組内容＞

⚫ 就業規則の整備により、年齢・性別による差別
の無い職場環境づくりを目指します。

⚫ 有給休暇の取得を奨励し、長時間労働を抑制す
るための社内方針を定めています。

⚫ 就業中の事故防止のための社内方針を明文化し、
周知徹底を図っています。

⚫ 社員の定期的な健康診断を実施しています。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 廃棄物の削減

＜具体的な取組内容＞

⚫ 米菓の製造過程で発生する廃棄物を削減する為
の社内方針を定め、取組みしています。

⚫ 賞味期限の長い製品の開発により、食品のロス
の削減を目指しています。

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： こだわりの米菓づくりによる
お客さま満足の追求

＜具体的な取組内容＞

⚫ HACCPの基準を取り入れた、安心・安全な米菓
づくりをしています。

⚫ 創業からの製法により、自社で定めた品質基準
を守り、職人が手焼きで作る米菓の提供により、
お客さま満足を追求しています。

⚫ 不具合の発生した場合は、経営トップが関与し、
対応しています。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ：
地元人材の活用

地域のコミュニティとの連携

＜具体的な取組内容＞

⚫ 地元人材を積極的に活用しています。
⚫ 地元の学生を対象に、職場体験の受入れを実施
しています。

⚫ 地域のコミュニティと連携し、防災・減災活動
に参加しています。

＜関連のあるゴール＞

本宣言書は鹿沼相互信用金庫のサポートにより作成しています。


