
２０２３年６月２９日
有限会社住光社 代表取締役 澁江 日出男

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： 外注先との良好な関係構築

＜具体的な取組内容＞

⚫ 管工事等の受注にあたり、お客さまや協力企業
との対話を重視し、無理のない施工計画により、
良好な関係構築を図っています。

⚫ 作業工程において、暦通りの作業日を設定し、
長時間労働を抑制するための環境整備をしてい
ます。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 廃棄物の削減

＜具体的な取組内容＞

⚫ 配管工事に使うパイプ等の資材について、端材
を再利用し、廃棄物の削減を図っています。

⚫ 節電の意識向上により、省エネに努めています。
⚫ 耐久性の高い製品・設備等の活用に努めていき

ます。

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ： 法令順守
事業継続

＜具体的な取組内容＞

⚫ 経営理念・目標を明文化しています。
⚫ 法令順守に関する社内方針を整備していきます。
⚫ BCP（事業継続計画）の策定により、災害発生

時の連絡手段確保などの対策をしていきます。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 社会貢献への取組み

＜具体的な取組内容＞

⚫ お客さまや協力企業との良好な関係構築により、
不適合品や事故の発生等を抑制していきます。

⚫ 協力企業と意識を共有し、環境に配慮した事業
活動の継続を図っていきます。

＜関連のあるゴール＞
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