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株式会社加藤工業所 代表取締役 加藤 栄

当社は、SDGsの達成に向けて、企業理念「環境改善と人々に憩いの提供を！」に基づき、資源再生
事業部門・サービス部門・肥料部門の３つの柱を掲げ、環境保全や地域社会発展への貢献についての継
続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： 安心して働ける職場環境の整備

＜具体的な取組内容＞

⚫ 年齢や性別、国籍および障害の有無による差別
が無く働ける職場環境を整備していきます。

⚫ 有給休暇の取得を奨励しています。
⚫ 長時間労働を抑制する社内規程等を整備してい

ます。
⚫ 従業員の資格取得や技術向上を支援しています。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 事業継続が最大の環境貢献

＜具体的な取組内容＞

⚫ 事業活動における環境への影響を把握する環境
管理システムにより、継続的な改善を図ってい
ます。

⚫ ISO14001の認証を取得し、環境方針に基づい
た事業活動をしています。

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： リサイクル事業による
環境保全循環型社会への貢献

＜具体的な取組内容＞

⚫ アルミニウムのリサイクルによって、省資源、
省エネルギーに貢献しています。

⚫ 地元の豊富な木くずを活用したセルロシン製造
のリサイクル事業を展開しています。

⚫ 有機肥料事業による環境にやさしい農業に貢献
しています。

⚫ 飲食事業や「鹿沼錦鯉公園」などで、地域の皆
さまの憩いの場を提供し、地方創生に貢献して
います。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 地元人材の積極活用
地域資源の活用

＜具体的な取組内容＞

⚫ 地元人材を積極的に活用しています。
⚫ 地元の学生の職場体験を受け入れています。
⚫ 木くずなど地域資源を活用した事業活動をして

います。
⚫ チョウザメの養殖など、新たな地域の特産品創

出に挑んでいます。

＜関連のあるゴール＞

本宣言書は鹿沼相互信用金庫のサポートにより作成しています。


