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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、地域社
会の発展のために継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： いきいきと働ける
職場環境の整備

＜具体的な取組内容＞

⚫ 従業員が安心していきいきと働けるよう、人権
労働安全衛生にかかる規則等を整備します。

⚫ 従業員のスキルアップのための資格取得や講習
会への参加を積極的に支援します。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 環境負荷軽減への取り組み

＜具体的な取組内容＞

⚫ 事業活動で発生する廃棄物の削減、再利用、再
資源化に取り組みます。

⚫ 高度な技術と社長のノウハウにより農業生産の
効率性を高め、播種から梱包、出荷の全工程に
おける資源利用の削減（リデュース）に繋げま
す。

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： 高品質な商品の提供
お客さま満足の追求

＜具体的な取組内容＞

⚫ 農産物の育成過程の管理に関する社内方針を定
め、安心・安心な食の提供をしています。

⚫ お客さまの要望に耳を傾けると同時に創意工夫
を重ね、お客さま満足を追求しています。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 地域密着活動の推進

＜具体的な取組内容＞

⚫ 経営理念、農業を通して『笑顔』集まる。『幸
せ』拡がる。『喜び』溢れる。商品とサービス
を提供します。

⚫ 地域事業者から資材等の購入、地域からの従業
員の採用を積極的に行い持続可能な地域経済に
寄与します。

⚫ 地域コミュニティに積極的に参加し、防災・減
災活動を通して、快適に住み続けられる街づく
りに貢献します。

＜関連のあるゴール＞
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