
２０２３年 ６月２２日
株式会社 有心 代表取締役 福田 一成

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、経営理念「お客さまを第一に、思
いやりのある施工を行う！」に基づいた事業活動を通じて、地域社会の発展に貢献していくことをここ
に宣言します。

人権・労働

取組テーマ： ワークライフバランス

＜具体的な取組内容＞

⚫ 職務や役割に応じた研修を実施し、社員一人一
人の活躍・成長を支援します。

⚫ 健康診断などの健康維持に十分留意することに
より、社員が安心・安全にいきいきと働ける職
場環境を整備します。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： サーキュラー・エコノミー

＜具体的な取組内容＞

⚫ 廃棄物の適正管理により、資源利用の削減（リ
デュース）、再利用（リユース）、再資源化
（リサイクル）について自社の事業活動のなか
で取り組み、環境負荷低減と循環型経済に貢献
します。

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ： 経営理念に基づく事業の継続

＜具体的な取組内容＞

⚫ 経営理念に基づき、社員一人一人が健全な事業
活動を推進します。

⚫ ＢＣＰ（事業継続計画）を策定し、レジリエン
スを強化して持続可能な事業活動を行います。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 地域経済への貢献

＜具体的な取組内容＞

⚫ 学校からの職場見学や体験を積極的に受入れる
ほか、地域の学生採用に前向きに取り組む。

⚫ 地域の環境美化活動イベントには積極的に協力
し、住み続けられる街づくりに貢献します。

＜関連のあるゴール＞

本宣言書は鹿沼相互信用金庫のサポートにより作成しています。


