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項目 SDGs達成に向けた取組

【作成支援】

ワーク・ライフ・バランス

勤務体制についてはシフト制を取っており残業は「0」、ま

た、有給休暇は余暇や急な用事でも気兼ねなく取得でき

るよう体制を整えており、働きやすい職場を目指していき

ます。

SDGs行動宣言

新とそ温泉　株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献していくことを宣言します。

関連するSDGsのゴール

皆さんが気持ちよく施設を利用できるよう清掃終了時は

経営責任者が最終チェックを行い品質の保持に努め、ま

た、クレームも経営者自ら対応するなど、責任ある行動を

行います。

地域への貢献
イベントの寄付行為や災害時の避難場所として施設を開

放するなど、地域の方々が豊かに安心して暮らしていける

街づくりに貢献できるように取り組んでいきます。

　公衆浴場は、地域住民に安価な入浴機会

を提供して保健衛生水準を維持・向上させる

役割を担い、健康増進、地域のふれあい・交

流・情報交換の場、更に災害時の拠点として

機能しています。これからも地域の方々が安心

して使用できる施設として、維持・管理すること

で地域へ貢献していきます。

責任ある企業行動


