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項目 SDGs達成に向けた取組

【作成支援】

【SDGs宣言】　当社は、「お客様・チームの幸

せを創造する」を意義目標に掲げ、専門職によ

る寄り添った支援を行い、地域で安心して暮ら

し続けられる社会の実現に貢献しています。ま

た、従業員がやりがいと誇りを持って働ける環

境を整え、人材育成と働きやすい職場づくりを

継続的に進めています。このような取り組みを

発展させ、ＳＤＧｓの達成と持続可能な社

会の実現に貢献してまいります。

責任ある企業行動

・業務手順をマニュアル化し全従業員で共有、業務の質

とサービスの向上を図っています。

・企業の将来像や倫理、法令遵守等を社員研修で周知

徹底し、実践しています。

レジリエントな社会づくり

・積極的な人材雇用により地域雇用を創出、地域経済

の発展に貢献しています。

・電子カルテの導入によるペーパーレス化を推進、迅速で

質の高いサービスを提供しています。

SDGs行動宣言

 株式会社　Health Innovation

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ワーク・ライフ・バランス

・ノー残業と年5日以上の有給休暇取得を徹底、働きや

すい職場環境に努めています。

・事故予防研修を年2回以上実施、安全管理体制を強

化、安心安全なサービスを提供しています。


