
「イクドリ！宣言」認証制度の登録完了について 

 

鹿児島信用金庫は、「イクドリ！宣言」認証制度の申請を行い令和 8年 3月 25 日付

で登録が完了しました。少子高齢化や人材確保が課題となる中、仕事と育児の両立でき

る職場環境の整備は、金庫の持続的成長に不可欠であります。昨年度は 2名の男性職員

が 2週間の育児休業を取得しており、今後も職員の働きやすさの向上、組織力向上を目

指して参ります。 

 

記 

 

  

１．「イクドリ！宣言」について 

  鹿児島県が参加する九州地域戦略会議では、昨年 12月、男性の育児休業取得がご

く自然なこととなり、社会全体で子育てをする九州となることを目指し、男性の 2

週間以上の育児休業取得を推進する企業を「イクドリ！宣言」企業として、認証す

る制度が創設されました。「イクドリ！宣言」の認証を受けると「イクドリ！宣言」

企業マークが交付され、企業ＰＲや人材確保、育児休業を取得できる安心感と職員

のモチベーションアップ等につながることが期待される制度です。 

  

 

２．イクドリ！宣言企業マーク 

  九州・山口地域に所在する企業の内、「男性の 2週間以上の育児休業 100％取得を

目指すことを宣言した企業」でイクドリ！宣言企業に登録された企業に配布されま

す。 

 

 

 

 

 

 

 

   【本件に関するお問い合わせ先】 

鹿児島信用金庫 総務部 人事グループ 

TEL：099-224-8435 


