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令和 6年 12月 18日 

 各    位 

鹿児島相互信用金庫 

 

特定非営利活動法人チャトン様の「ＳＤＧｓ行動宣言」策定支援について 

 

鹿児島相互信用金庫（本店：鹿児島市、理事長：永倉悦雄）は、取引先のＳＤＧｓに対

する取組状況を分析、経営課題を発掘し、事業機会の創出やイメージ向上などのＰＲ効果

を目的として「そうしんＳＤＧｓ行動宣言作成支援サービス」を取り扱っております。 

 今般、特定非営利活動法人チャトン様（本社：鹿児島市、理事長：池田 智浩）が「Ｓ

ＤＧｓ行動宣言」を策定されましたので、お知らせいたします。 

当金庫は、今後も持続可能な社会づくりに貢献するため、地域におけるＳＤＧｓの達成

に向けた取り組みを支援して参ります。 

 

記 

＜企業概要＞ 

企 業 名 特定非営利活動法人 チャトン 

所 在 地 鹿児島市上荒田町 12番 5号赤塚ビル 202 

代 表 者 池田 智浩 

事 業 内 容 児童発達支援事業 

※「ＳＤＧｓ行動宣言」の内容については、別紙をご参照ください。 

 

 

 

 

以上 

【本件に関するお問い合わせ先】 
鹿児島相互信用金庫 地域支援部 地域支援課 

〒890-0062 鹿児島市与次郎 1-6-30 
電話：099-202-0132 FAX：099-259-5227 



項目 SDGs達成に向けた取組
・コピー用紙の利用量削減により環境保全への取り組み

を推進します。（再生紙の積極的な利用、年間使用量

の把握等）

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

当社が目指す３つの未来として、『「人の未

来」、「仕事の未来」、「社会の未来」』を掲げ、

すべての利用者様および従業員が、自信を

持って自分らしく生きていけるように応援しま

す。また、従業員の多様な能力と個性を生か

し、やりがいを持って働くことができる職場環境

づくりに努めることで、全従業員が社会の変化

に対応できる柔軟な考え方を持ち、夢を語り実

現できる企業を目指します。

宣言日　2024年12月18日

ワーク・ライフ・バランス

・働き方改革や資格取得促進に取り組み、すべての従業

員がやりがいをもって働くことができる職場環境づくりを進め

ます。（有給休暇の取得促進、育児休業の取得推進

等）

地域への貢献

・職場体験の受け入れを通して、子どもたちが様々な職

業に触れる機会を提供します。（年間1回）

SDGs行動宣言

特定非営利活動法人　チャトン

理事長　池田 智浩

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

作成支援


