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 各    位 

鹿児島相互信用金庫 

 

株式会社増留様の「ＳＤＧｓ行動宣言」策定支援について 

 

鹿児島相互信用金庫（本店：鹿児島市、理事長：永倉悦雄）は、取引先のＳＤＧｓに対

する取組状況を分析、経営課題を発掘し、事業機会の創出やイメージ向上などのＰＲ効果

を目的として「そうしんＳＤＧｓ行動宣言作成支援サービス」を取り扱っております。 

 今般、株式会社増留様（本社：鹿児島市、代表取締役：今野 由貴子）が「ＳＤＧｓ行

動宣言」を策定されましたので、お知らせいたします。 

当金庫は、今後も持続可能な社会づくりに貢献するため、地域におけるＳＤＧｓの達成

に向けた取り組みを支援して参ります。 

 

記 

＜企業概要＞ 

企 業 名  株式会社 増留 

所 在 地  鹿児島県鹿児島市小野町 2440番地 10 

代 表 者 今野 由貴子 

事 業 内 容  建築資材販売、建築工事等 

※「ＳＤＧｓ行動宣言」の内容については、別紙をご参照ください。 

 

 

 

 

以上 

【本件に関するお問い合わせ先】 
鹿児島相互信用金庫 地域支援部 地域支援課 

〒890-0062 鹿児島市与次郎 1-6-30 
電話：099-202-0132 FAX：099-259-5227 



2025年2月5日

項目 SDGs達成に向けた取組

環境に配慮した製品・サービスの提供

・環境配慮型のごみ焼却炉の導入や、雨水を利用した

防火水槽の利用、ＤＸ推進によるペーパーレス化など、

ごみの排出量削減やエネルギーの効率的利用に取り組

みます。

SDGs行動宣言

株式会社　増留

代表取締役　今野 由貴子

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

・多様な人材の採用と、経験や特性を活かせる職務・配

置、教育体制整備による能力開発の機会提供など、誰

もが活躍でき働きがいのある職場づくりに取り組みます。

パートナーシップ

・関連事業者との協業による住民の安全・安心な生活に

資する建築や、社会奉仕活動団体への参加を通じた青

少年育成や環境保護、地域コミュニティ活性化に取り組

みます。

・建築や資材の取り扱いを通じ、耐震性や防

火性等の向上に努め災害リスクから住民を守

り安全で持続可能な住環境を創造します。ま

た、積極的なＤＸ推進による生産性向上と働

きやすい職場環境の整備に取り組むとともに、

社会奉仕活動団体への参加を通じた環境保

護・青少年育成・地域コミュニティの活性化など

社会貢献活動に取り組むことで企業としての社

会的責任を果たします。
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