
　平素は私ども静清信用金庫をご愛顧いただき、誠にありがとう
ございます。
　ここに「第101期 業務報告書兼せいしんレポート」を作成いた
しましたので、ご高覧いただければ幸いに存じます。
　さて、令和4年度は、コロナ禍を経て世界的に経済活動の
正常化が進む一方、欧米諸国ではインフレ抑制の為の政策金利
引上げが相次ぎました。国内に目を向けますと、記録的な物価
上昇に加え、企業の人材や設備の不足など多くの課題が浮き
彫りになりました。
　このような中、当金庫は長年に亘り培ってきた『そうだん力』を
発揮し、DXや生産性向上に資する設備投資への相談、SDGsへの
取組み支援等に対応してまいりました。
　その結果、多くのお客さまより感謝のお言葉を頂戴するととも
に、預金積金残高および貸出金残高ともに増加させることができ
ました。これもひとえに皆さまのご支援の賜物であり、厚く御礼
申し上げます。
　ウクライナ侵攻の長期化や物価上昇など、私たちを取り巻く
環境は混とんとしておりますが、先の見えない時代だからこそ、
地域の皆さまに寄り添い、地域の発展に貢献するという地域金融
機関の使命を果たすべく、役職員一同全力を尽くしてまいる所存
です。
  今後も一層のお引き立て、ご支援を賜りますようお願い申し
上げます。

令和5年6月

理事長

経営理念

静清信用金庫の概要

１．地域社会の繁栄に貢献する。

２．お客さまの信頼にこたえる。

３．よき信用金庫人をめざす。

静清信用金庫は、協同組織の地域金融機関として
中小企業の発展と、人びとの豊かなくらしに貢献します。

静清信用金庫は、お客さまを大切にし、積極的で、
健全な経営をすすめます。

わたくしたちは、知性を磨き、創意と工夫をもって、
バイタリティあふれた行動をします。

（令和5年3月31日現在）
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電 話 番 号
創 立 年 月 日
出 資 金
会 員 数
店 舗 数
常 勤 役 職 員

静岡市葵区昭和町 2 番 地 の 1
（ 0 5 4 ）2 5 4 － 8 8 8 1
大 正 1 1 年 ３ 月 1 1 日（ 1 9 2 2 年 ）
1 6 億 1 9 百 万 円
4 9 , 3 8 1 人
4 2 店 舗
5 3 0 人
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経営理念・静清信用金庫の概要

理事長ごあいさつ

令和4年度業績ハイライト

事業者のお客さま向け

個人のお客さま向け

SDGsへの取組み・トピックス

魅力ある人材の育成と活気ある職場づくり

第101期決算概要（貸借対照表/損益計算書/剰余金処分計算書）

店舗のご案内
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