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※令和４年３月に新たなゴールを採択しました。 

 

安全な水とトイレを世界中に 

東支店新築移転に際し、地域の皆様にご利用いただけるように、

駐車場内にバリアフリートイレを設置しました。 

 

 

           

 

           海の豊かさを守ろう 

ビニール製から紙製の証書入れに変更することにより、海の廃 

プラを推奨しています。 

 

 

 

          

            

                     陸の豊かさも守ろう 

各種封筒使用量の削減、ペーパレス会議システムの導入により、 

コピー用紙、廃棄物を削減しています。 

 

 

 

 

 

      のＳＤＧｓ宣言 

１．わたしたちは、持続可能な開発目標に向け、地域のお客様と接する機会を積極的に創 

造し、地域の産業をサポートし、地方創生、持続可能な地域社会づくり・発展に努め 

てまいります。 

２．わたしたちは、地域の諸団体と連携を深め、活気ある住みよいまちづくりに貢献して 

  まいります。 

３．わたしたちは、地域のお客様の生活向上に向けて、役職員全員がきめ細かい金融サー 

ビスを提供できるよう努めてまいります。 



主な取り組み事例 

ゴール ３．すべての人に健康と福祉を 

①関信用金庫杯 学童軟式野球・スポ少バレーボール大会の開催 

②公益財団法人せきしん地域振興協力基金による各種団体への助成事業の実施 

③年金受給指定のお客様を対象とした暮らしに関するセミナーを開催 

④ベルマーク・使用済み切手等の収集ボランティアの実施 

⑤認知症サポーター養成講座の実施 

  

ゴール ４.質の高い教育をみんなに 

①教育ローン「前途洋々」、教育カードローンの取扱い 

②小学生低学年を対象とした金融教育「せきしんキッズスクール」の開催 

③職員への資格取得推進および手当ての支給 

④インターンシップ実習生の受入れおよび高校生を対象とした職場見学を実施 

⑤教育資金一括贈与非課税制度に対応した専用口座の取扱い 

ゴール ５.ジェンダーの平等を実現しよう 

①「関市女性が働きやすい職場」に認定 

②「せきしん創業支援ローン」の女性、シニアに対する金利優遇実施 

 

ゴール ６．安全な水とトイレを世界中に 

①東支店新築移転に伴い、駐車場内にバリアフリーのトイレを設置 

 

ゴール ７.エネルギーをみんなにそしてクリーンに 

①営業店等照明のＬＥＤ化による省エネの推進 

②エコ関連設備導入を伴うリフォームローンの金利優遇対応 

 

ゴール ８. 働きがいも経済成長も 

①取引先経営者で組織する「せきしん経済クラブ」の運営 

②ワークライフバランスの推進(「岐阜県ワークライフ・バランス推進エクセレント企業」認定取得) 

③地域諸団体との共催による講演会、セミナー、ビジネスプラス展の開催 

④創業・新規事業資金に対応した「創業支援ローン」、「創業サポート」の取扱い 

⑤特定店舗における「サンデーバンキング」、「トワイライト営業(窓口営業時間延長)」の実施 

 

ゴール ９．産業と技術革新の基盤をつくろう 

①岐阜高専、中部学院大学との産学連携協定の締結 

②「せきしん創業支援ローン」の取り組み 

③「せきしん地域支援ローン」の取り組み 

 



ゴール １０．人や国の不平等をなくそう 

①障がい者の方々に安心してご来店いただけるよう、 

全店に「クリアボイス」、｢筆談ﾎﾞｰﾄﾞ」、｢杖ホルダー」を設置 

②障がい者の方々が安心してご利用いただけるよう全店に 

「ハンドセット付ＡＴＭ」を設置 

 

ゴール １１．住み続けられるまちづくりを 

①近隣自治体との連携による「高齢者等見守り活動」の実施。 

②こども 110 番への参画 

③近隣自治体および地域諸行事実行委員会等への寄付 

④地域内金融機関との連携による「一斉合同清掃活動」の実施 

⑤地域内行事への清掃ボランティア活動の実施 

⑥特殊詐欺被害防止に向けた注意喚起活動等の実施 

 

ゴール １２．つくる責任つかう責任 

①ペーパーレス化推進等によるコピー用紙使用量の削減 

②ＳＮＳを利用した各種パンフレット、通帳レス推進、 

電子媒体の有効活用と廃棄物の削減 

 

ゴール １３．気候変動に具体的な対策を 

①クールビズ、ウオームビズの実施 

 

ゴール １４．海の豊かさを守ろう 

①ビニール製から紙製の証書入れに変更することにより、海の廃プラを推奨 

 

ゴール １５．陸の豊かさも守ろう 

①各種封筒使用量の削減と廃棄物の削減 

②ペーパレス会議システムの導入により、コピー用紙、廃棄物の削減 

 

ゴール １６．平和と公正をすべての人に 

①マネー・ローンダリング及びテロ資金供与対策への取り組み 

②振込詐欺、特殊詐欺撲滅に関する注意喚起活動、 

被害防止・阻止活動への取り組み 

 

ゴール １７．パートナーシップで目標を達成しよう 

①岐阜高専、中部学院大学との産学連携協定の締結 

②地域各種団体との連携による課題解決型事業支援の推進 

③近隣地公体との地方創生に関する包括連携協定の締結 



6 年生の部 

2021 年度の主な取組み 

５月 リコージャパン（株）と業務提携をしました。 

   ※益々加速化していくＩＴ化・デジタル化への 
課題をお持ちのお取引企業様に提案し、 
経営課題解決のサポートをしていきます。 

 

 

６月 （株）みらいワークスと業務提携をしました。 

   ※副業斡旋を専門とするプラットホーム 
【Skill Shift(スキル シフト)】を活用し、 
人材不足の課題をお持ちのお取引企業様に 
提案し、経営課題解決のサポートをしていきます。 

  
 

６月～７月 第１２回関信用金庫杯学童軟式野球大会を開催しました。 
※優勝 ６年生の部：富岡野球スポーツ少年団 

５年生の部：武芸川野球スポーツ少年団 
４年生の部：富岡野球スポーツ少年団

 
 
７月 金山支店にて七夕にちなんで浴衣営業を行いました。 
    ※毎年７月に七夕にちなんで浴衣営業を行っています。 

 
 
 
 
 
 

７月 事業再構築補助金セミナーを開催しました。 

   ※関市ビジネスサポートセンター主催、関商工会議所、 

当庫との共催により、㈱笑顔創造研究所代表取締役 

菅野守氏を講師にお迎えし開催しました。 

 

８月 第４回関信用金庫杯スポ少バレーボール大会を開催しました。 

       ※優 勝：関旭ヶ丘ジュニアバレー 
準優勝：田原バレー 
３ 位：関富岡ヴィクトリーズ、 

洞戸ジュニアバレー 



９月 パーソルホールディングス（株）と業務提携をしました。 

   ※常勤正社員〔doda〕、副業〔Loino〕・兼業顧問〔i-common〕・現業職対応〔ミイ 
ダス〕と全てを対象とした人材ニーズにお応えできます。 

 

１０月 岐阜県社会福祉協議会へ寄付を行いました。 

        ※収集ボランティア活動として、使用済み切手、 

     ベルマークを寄贈しました。 

 

 

 

 

１０月 関市社会福祉功労者表彰を受賞しました。  

    ※障がい者雇用に積極的に取り組み、 

     法定雇用率の２．３％を上回る、 

     ３．７％であったことが評価されました。 

 

 

１０月 「飛騨金山町まちゼミ」に参加しています。 

     ※小学生を対象に金融教育「せきしんキッズスクール」を 

金山支店で開催しました。 

 

 

 

 

１２月 本店営業部職員による１日警察署長 

    ※本店営業部の職員が、１日警察署長となり 

     特殊詐欺の撲滅運動に参加し、来店客に 

     注意喚起を行いました。 

 

 

２月 献血ボランティアを行っています。 

※年２回本店ビルにて献血活動を行っています 

 

 

 

 

 

 

 



　 　 　 　 　

地　元　と　と　も　に

http://www.sekishinkin.co.jp/

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

当金庫ではスマートフォンのアプリ「ＬＩＮＥ」において、 
「ＬＩＮＥ@」のアカウントを開設いたしました。「友だち登 
録」していただいたお客さまにキャンペーン情報や地域のイ 
ベント等をご提供いたします。公式アカウントからＩＤまた 
は公式アカウントを検索するか右のＱＲコードを読み込んで 
ください。(ID：dum4286b) 

 
 
 
  

 


