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当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し 

SDGsの達成に向けた取組みを行っていく事を宣言します 
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SDGs 達成に向けた取組み 

１．組織ガバナンス体制の強化 

  社員の全人格的（社会人、企業人、家庭人）成長を通じてより強い組織を構築し、高い

倫理観をもって社会的責任を果たします。 

【具体的な取組み】 

・経営体制、ガバナンスの明文化 

・コンプライアンス遵守と組織内体制の構築 

・契約書締結時のチェック機能の強化 

 

２．信頼され愛される企業 

  人々の生活や環境に配慮した事業活動を通じて、皆様から信頼され愛される企業を目指

してまいります。 

【具体的な取組み】 

・活発な意見交換による風通しの良い風土づくり 

・自己投資を加味した給与体系、インセンティブ制度の導入 

・家庭と仕事の両立に向けた時短勤務の利用促進 

 

３．お客様満足度の最大化 

不動産事業や建設事業で培った技術や経験を活かし、お取引様エンドユーザー様に満足 

していただける良質なサービスを提供してまいります。 

【具体的な取組み】 

・地域コミュニティとの連携による社会課題の解決への取組み 

・地域の防災活動、自然保護活動への貢献 

・ステークホルダーとの積極的な対話による共存共栄 

                  

 

                      

 


