
 

 

日産興業 株式会社 ＳＤＧｓ宣言 
 当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し 

  SDGs の達成に向けた取組みを行っていく事を宣言します。 

                         令和 4年 10 月 19 日 

                            日産興業 株式会社 

                           代表取締役 竹之内 秀樹 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組み 

１．働きがいのある職場づくり 

社員一人ひとりの健康や安全を第一に心掛けると共に、知能と技術を啓発し、 

活気溢れる職場づくりに努めてまいります。 

【具体的な取組み】 

・「ユースエール認定企業」として、若年層の雇用を促進 

・有給休暇、産前産後、育児休暇の取得促進 

・資格取得補助制度による人材育成強化 

 

２．社会・地域貢献への取組み 

持続可能な地域社会の実現に向けて、地元企業や学校との連携を強化し、 

地域活性化に寄与することで、地域と共に歩んでまいります。 

【具体的な取組み】 

・三原やっさ祭り・三原さつき祭りへの協賛・寄付 

・地元学生の企業見学受入等、次世代育成支援 

・各種子供スポーツ大会への協賛・寄付 

 

３．循環型社会への貢献 

 設立５０年以上の経験とノウハウを生かし、多様なニーズに的確に応える技術者 

集団として、環境プラント事業を通じた地球環境の保全に貢献してまいります。 

【具体的な取組み】 

・ケミカルリサイクル装置の開発・設計 

・廃プラ油化装置実用化への積極的関与 

・事務所及び作業所のＬＥＤ照明利用 

 

 

 

 


