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SDGs達成に向けた取組み 

１．働きやすい職場環境の整備 

  柔軟な働き方の提供。スタッフ一人ひとりのワークライフバランスの実現により、 

働きがいのある企業を目指します。 

【具体的な取組み】 

・活発な意見交換による風通しの良い組織風土づくり 

・徹底した予約管理による労働生産性の向上 

・社員のモチベーション維持に資する勤怠管理 

 

２．共生社会の実現を目指した事業運営 

  企業活動における社会的責任を認識し、地域社会への奉仕と還元に努めることで、 

次世代が住み続けられるまちづくりに貢献します。 

【具体的な取組み】 

・事業創出を後押しするフランチャイズシステムの確立 

・ガイドラインに基づくアンケート評価の実施 

・行政、地域医療機関との連携 

 

３．環境に優しい社会の実現に向けて 

地元企業として、省資源化、省エネルギー化による環境負荷軽減に努め、 

環境に優しい社会の実現に貢献してまいります。 

【具体的な取組み】 

・空調の温度設定管理による電力消費量の削減 

・事業所周辺の定期的な清掃活動の実施 

・ＩＴ活用によるペーパーレス化の徹底                               
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