
（神奈川大学　湘南信用金庫寄付講座　授業概要）

授業名　「現代の経済問題B」
設置期間　２０２1年度　後学期（２０２１年９月～２０２２年１月）
開講時限　　火曜日　４限　１５：２０～１７：００
担当教員　神奈川大学　経済学部　三島　斉紀　准教授
キャンパス　ＺＯＯＭ形式

日程（未定）
回
数

テーマ 担当（案） 目的

2021年9月28日 1

オリエンテーション
　・ディプロマポリシー（学習方針）に基づいた授業方針について
　・採点基準の明示
　　（レポートの提出方法や試験の出題方法等）

営業統括本部
  相川　久美子
　浜付　朋武

副題：神奈川経済を解説する。
かながわ経済の概要を説明（県内の人口やＧＤＰ等）
全１３回の授業の予定を説明

2021年10月5日 2
高齢化社会への対応
　・相続の基礎知識
　・個人資産１，９００兆円の行方

営業統括本部
　相川　久美子

湘南しんきんのライフプランアドバイザーが相続相談の実務につ
いて、分かりやすく解説する。１級ファイナンシャルプランニング技
能士による講義。

2021年10月12日 3
資産運用の重要性
・資産運用の種類と基礎知識

営業統括本部
　相川　久美子

資産運用にはどんな種類があるのか、なぜ必要なのかなど湘南
信用金庫のライフプランアドバイザーがわかりやすく解説する。1
級ファイナンシャルプランニング技能士による講義。

2021年10月19日 4 ライフプランの重要性
営業統括本部
　相川　久美子

湘南しんきんのライフプランアドバイザーがライフステージごとに
かかるお金についてわかりやすく解説する。
貯める、備える、借りるについて

2021年10月26日 5

経済を支える金融機関
　・信用創造の仕組み
　・信用金庫と銀行の違いについて
　・証券会社等、銀行・信用金庫以外の金融機関の話
　・貯蓄から投資へ（直接金融と間接金融について）

営業統括本部
　浜付　朋武

全般的な経済の話として、特に信用金庫の取組みについて理解
をしてもらう。１級ファイナンシャルプランニング技能士による講
義。
・個人資産１９００兆円の活用
・信用創造の仕組み
・日銀の量的・質的緩和からマイナス金利まで

2021年11月2日 6 個人向けコンサルティング営業について
営業統括本部
　西澤　由香子

湘南信用金庫のライフプランアドバイザーが資産運用相談・融資
相談等の実務をわかりやすく解説する。

2021年11月9日 7
日本経済と年金について
　・どうなる?私たちの年金

営業統括本部
　寺西　厚

世代間扶養を基本とする公的年金の仕組みと将来を社会保険労
務士が説明する。

2021年11月16日 8
地域経済を支えているのはだれか
　・地域経済を支えている中小企業論

営業統括本部
　林　健太郎

日本の企業数３５９万社の９９％は中小事業者であり、従業員数
の７０％は中小企業へ勤めている。
地域経済を支えているのは大企業だけではない事を学習する。

2021年11月30日 9
まち・ひと・しごと地方創生総合戦略について
　・全般講義スタイル
　・地域経済分析システム(リーサス)を使用した体験学習

営業統括本部
　及川　優

まち・ひと・しごと総合戦略の概要を説明し、基幹システムといえる
ＲＥＳＡＳを実際に体験する。

2021年12月7日 10

企業の創業について
　・地域経済に限らず創業支援の必要性を理解する
　・創業の現状

営業統括本部
　谷中　慎

創業時の企業の悩みは適切なアドバイスをくれる専門家が身近
にいないことである。信用金庫が創業の支援をしている事例を紹
介する。

2021年12月14日 11
事業承継の現状について
　・開廃業率が低迷している日本における事業承継の実情
　・実際に事業承継に苦労をした実例を紹介

営業統括本部
　藤本　直人

高齢化社会の波は経営者にも波及している。事業承継を信用金
庫が適切にアドバイスすることにより、円滑に後継者へのバトン
タッチを行うことが出来る。

2021年12月21日 12 企業の人材育成マネジメント
人事部
　福原　悠輔

組織構成員である従業員は重要な経営資源の一つである。人は
宝、人材とは人財とも表せる。Face to face を標榜する信用金庫
の人材マネジメントは特に重要となってくる。
信用金庫の人事部人財育成担当より人財育成の手法を学ぶ。

2022年1月11日 13
特別講義
　・神奈川大学ＯＢ二本木専務理事による特別講義

営業統括本部
　二本木　岳彦

自身の学生時代からの経済の変遷等について最終講義をする。

2022年1月18日 14 最終試験　振り返り 三島先生


