
SDGs行動宣言

項目 SDGs達成に向けた取組
働きがいのある仕事

健康経営の推進

地域への貢献

株式会社HPM

我が社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

 研修や社員教育を通じ、従業員の自己開発および能力開発の向上をサポートしています。
 社内の研修制度を通じ、技術の継承を進めています。

多様な人材が能力と個性を生かし、すべての従業員がいきいきとやりがいをもって働くことができる職
 場環境づくりを進めていきます。

 若年層の社員育成と高齢者活用により、人材確保に努めていきます。
衛生委員会を通じ、働きがいのある職場づくりに取り組むとともに、全社員に健康情報を提供してい

 きます。
 技術開発とデータ活用により、すべての人に安全を届けていきます。

 品質基本方針を定め、品質事故ゼロを目指し、安全・安心をお客様に提供していきます。

 職人の仕事をこどもたちに実際に体験してもらい、いろいろな職種に触れられる機会を作っています。
 世界の子供たちの健康と教育を支援する、国際社会貢献活動を行っています。

 研修や社員教育を通じ、従業員の自己開発および能力開発の向上をサポートしています。
 地域コミュニティの活性化に向け、事業活動を通じた知見を地域に役立てていきます。


