
SDGs行動宣言

項目 SDGs達成に向けた取組
ワーク・ライフ・バランス

働きがいのある仕事

地域への貢献

株式会社ラポール

我が社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

 女性管理職の登用を進め、男女ともに誰もが活躍できる職場づくりを目指しています。

 研修や社員教育を通じ、従業員の自己開発および能力開発の向上をサポートしています。

 働き方改革により、⾧時間労働を削減していきます。


