
結城信用金庫の SDGs宣言について 

  結城信用金庫は、SDGs（持続可能な開発目標）※に賛同し、創業以来引き継いできた「地

域と共に歩む」という基本理念のもと、持続可能な社会の実現に努めてまいります。 

 

重点課題 具体的な取組みの例 SDGsの目標 

中小企業の経営支援の取組み 

 当金庫の基本的なビジネスモ

デルである小口先数主義に徹

し、お客さまの課題に寄り添い、

共に考え、課題の解決に取り組

んでまいります。 

・中小企業の経営支援 

・地場産業の情報発信 

・奄美大島信金との業務提携 

・ビジネスマッチング 

・創業支援融資 

・「景況レポート」の発行 

 

地域活性化の取組み 

茨城県の県西地区に本店を置

く唯一の金融機関として、地域

社会の発展と経済活性化のため

に営業店と本部が一体となり、

地方創生や地域貢献などの社会

的要請に応えるべく、施策の提

案・実施に取組んでまいります。 

・各種スポーツイベントの開催 

・地域行事への参加 

・「ユーシン友の会」旅行の開催 

・金融教育 

・資産運用セミナー 

・ボランティア活動 

・募金活動、車椅子の寄贈 

  

人材育成の取組み 

当金庫の将来を担う若手職員

や地域・お客様の課題解決に資

する人材の育成に取組んでまい

ります。 

・若手職員向けの研修 

・資格取得奨励制度 

・女性職員の活躍推進 

・多様な人材の雇用 

  

環境保全の取組み 

 環境負荷の低減に向けた取組

みを推進してまいります。 

・融資商品｢エコカープラン｣の取扱い 

・グリーンボンドへの投資 

・LED照明の採用 

・太陽光パネルの設置 

・本部、営業店におけるコピーカウン

ターの削減目標設定 

・タブレット会議の導入 

・クールビズ、ウォームビズの実施 

  

※SDGｓとは？ 

国際連合が 2015年に採択した「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称であり、

貧困や飢餓、医療、環境など 17 の分野について 2030 年を期限として定めた目標（ゴール）のことです。

目標達成を通じて、持続可能で多様性と包摂性のある「誰一人取り残さない（No one will be left behind）」

社会の実現を目指しています。 

 


